ОТЧЕТ №01 от 20.06.2013г.
о результатах контрольного мероприятия 
«Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
муниципального унитарного предприятия «Тулук»»

1. Основание для проведения контрольного мероприятия: пункт 2.1.1 плана работы Контрольно-счетного органа МО «Город Ленск».
2. Предмет контрольного мероприятия: финансово-хозяйственная деятельность.
3. Объект контрольного мероприятия: муниципальное унитарное предприятие «Тулук»
4. Срок проведения контрольного мероприятия с 13 мая по 21 июня 2013г.
5. Цель контрольного мероприятия: проверка финансово-хозяйственной деятельности МУП «Тулук».
6. Проверяемый период деятельности: 2012 год
7. По результатам проверки:
1. Составлен Акт от 06.06.2013 года № 01;
2. МУП «Тулук» Акт от 06.06.2013 года № 01 подписан 11.06.2013 года с пояснениями от 11.06.2013 года № 74;
3. Акт от 06.06.2013 года № 01 возвращен с подписью от 11.06.2013 года.
Отчет составлен с учетом представленных пояснений.
8. По результатам контрольного мероприятия установлено следующее.
По вопросу 1. Проверка учредительных документов.
Согласно п. 3.10 Устава муниципального унитарного предприятия «Тулук» перечень муниципального имущества, передаваемого предприятию в уставный фонд, утверждается распоряжением собственника, т.е. администрацией МО «Город Ленск». В ходе проверки данного распоряжения представлено не было.
 Уставный фонд МУП «Тулук» согласно п. 3.7 Устава составляет 252 000,00 руб., сформированный за счет основных средств. В соответствии со справкой, предоставленной МУП «Тулук», в уставный фонд входит:
- Автобус ПАЗ 320 1991 года выпуска – 111 590,00 рублей;
- Пром.машина 811 кл 2001 года выпуска – 23 400,00 рублей;
- Пром.машина 25 кл 2002 года выпуска – 50 000,00 рублей;
- Пром.машина 25 кл 2002 года выпуска – 55 000,00 рублей;
- Парогенератор 2006 года выпуска – 12 700,00 рублей.
Общая сумма составляет 252 690,00 рублей. Разница между суммой, утвержденной в уставе, составляет 690 рублей.
Согласно распоряжению муниципального образования «Город Ленск» № 07-04-000074/12- от 15.02.2012 года «О внесении изменений в реестр муниципального имущества» автобус ПАЗ 320 1991 года выпуска был исключен из реестра муниципального имущества. 
По вопросу 2. Приказы о назначении должностных лиц, договоры о материальной ответственности.
Директор назначен на основании распоряжения Комитета по управлению имуществом и приватизации администрации Ленского улуса № 86/рк от 01.08.1995 года. Согласно п. 2 данного распоряжения должен быть заключен контракт с директором МУП «Тулук». На момент проверки данный контракт не заключен.
Договоры о материальной ответственности на предприятии МУП «Тулук» отсутствуют.
По вопросу 3. Проверка кассовых и банковских операций.
На основании распоряжения директора МУП «Тулук» ответственным за ведение кассовых операций назначен директор предприятия.
В соответствии с п. 5.1 главы 5 Положения о порядке ведения кассовых операций на территории РФ № 373-П от 12.10.2011г. для учета поступающих в кассу наличных денег и выдаваемых из кассы предприятие ведет кассовую книгу.
Лимит кассы на 2012 год установлен предприятием на основании распоряжения директора МУП «Тулук» № 01 в сумме 5 000,00 рублей.
Согласно п.6.1 Положения о порядке ведения кассовых операций на территории РФ № 373-П от 12.10.2011г. предприятие в течение 2012 года не  накапливало в своей кассе наличные деньги сверх установленного на 2012 год  лимита. 
В процессе оформления кассовых документов предприятием неоднократно допускаются исправления, что является нарушением пункта 2.1 Положения о порядке ведения кассовых операций на территории РФ № 373-П от 12.10.2011г.
По вопросу 4. Проверка правильности начисления заработной платы.
Начисление заработной платы производится на основании штатного расписания, установленного приказом директора МУП «Тулук» № 3 от 10.01.2012 г. и приказа № 10 от 01.08.2010 года об установлении повышающего коэффициента.
Штатное расписание не утверждено администрацией МО «Город Ленск», что является нарушением пункта 5.2 Устава МУП «Тулук».
Заработная плата директора и бухгалтера складывается из оклада, районного коэффициента и северной надбавки.
Заработная плата основных работников сдельная (зависит от количества отработанного времени) с применением повышающих коэффициентов, районного коэффициента и северной надбавки. 
Повышающие коэффициенты рассчитаны и утверждены приказом руководителя предприятия самостоятельно. В ходе проверки директор не смог предоставить подтверждающих расчетов и ссылок на нормативные документы, что не позволяет проверить правильность расчета коэффициентов.
По вопросу 5. Проверка правильности расчетов с подотчетными лицами.
Учет расчетов с подотчетными лицами ведется на счете 71 (Расчеты с подотчетными лицами). Счет предназначен для обобщения информации о расчетах с работниками по суммам, выданным им  под отчет на административно-хозяйственные и операционные расходы. 
На предприятии отсутствует список лиц, имеющих право в 2012 году на получение денежных средств под отчет, который должен быть определен приказом руководителя. На предприятии МУП «Тулук» наличные денежные средства под отчет в 2012 году выдавались только директору.
На предприятии МУП «Тулук»  наличные деньги под отчет выдаются без письменного заявления подотчетного лица, что является нарушением пункта 4.4 Положения о порядке ведения кассовых операций на территории РФ № 373-П от 12.10.2011г.
Все авансовые отчеты, в соответствии с Постановлением  Госкомстата РФ № 55 от 01.08.2001 года, утверждены руководителем предприятия. 
Все расходы согласно ст. 252 НК РФ «Расходы. Группировка расходов» подтверждены документально. 
Выдача наличных денег под отчет проводится при наличии задолженности по ранее выданным суммам. Авансовый отчет руководителем сдается один раз в квартал, что является нарушением кассовой дисциплины (пункт 4.4  Положения ЦБ РФ от 12.10.2011 г. № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории РФ»).
За 2012 год сумма, выданная под отчет, составляет 1 550 900,00 рублей. Руководитель отчитался на сумму 1 564 561 ,28 рублей, что на 13 661,28 рублей больше. Сальдо на 01.01.2012 года по дебету составляла 8 876,52 рубля, следовательно, на 01.01.2013 года образовалась кредиторская задолженность в сумме 4 784,76 рублей.
Также на 01.01.2013 на предприятии числится дебиторская задолженность в сумме 36 925,33 рублей, образовавшаяся за счет выданных  под отчет денежных средств материально-ответственным лицам, нарушившим сроки возврата таких средств.  Т.е., предприятием допущено нарушение пункта 4.4  Положения ЦБ РФ от 12.10.2011 г. № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории РФ», что также является неэффективным использованием средств предприятия.
Общий объем проверенных средств составляет 1 564 561,28 (один миллион пятьсот шестьдесят четыре рубля 28 копеек). 
По вопросу 6. Расчеты с поставщиками и подрядчиками.
Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками  ведется на счете 60 (Расчеты с поставщиками и подрядчиками). 
Расчеты с поставщиками и подрядчиками на предприятии МУП «Тулук» производятся как наличным (через подотчетных лиц), так и безналичным расчетом.
Дебиторская задолженность по счету 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» на 01.01.2013 г. составляет 124 842,63 рублей, из них: 
ОАО «Ростелеком» - 8 230,75 рублей; 
ООО «Прогресс» - 8 456,25 рублей;
ООО «Рум» - 54 400,00 рублей;
Кононова Л.Н. – 10 457,40 рублей;
ИП Пересыпкин Д.Н. – 35 500,00 рублей;
ООО «Катион» - 7 646,28 рублей;
ООО «Веллтекс Новосибирск» - 151,95 рублей.
По сравнению с данными на 01.01.2012 года дебиторская задолженность составляла 172 126,19 рублей, т.е. снизилась на 47 283,56 рублей. 
Кредиторская задолженность по счету 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» на 01.01.2013 г. составляет 340 959,31 рублей, из них: 
ГУП «ДЭЗ» - 15 166,80 рублей;
ООО АФ «Ярославичи и М» - 96 849,60 рублей;
ООО «Ленский Теплокомплекс» - 100 504,26 рублей;
ООО «ТканьТоргСервис» - 34 701,40 рублей;
МУ РУК – 93 737,25 рублей.
По сравнению с данными на 01.01.2012 года кредиторская задолженность составляла 194 871,49 рублей, т.е. увеличилась на 146 087,82 рублей. 
Превышение кредиторской задолженности над дебиторской задолженностью составляет 216 116,68 рублей. Это говорит о неэффективном контроле над расчетами с поставщиками и подрядчиками со стороны руководителя.
Кредиторская задолженность ГУП «ДЭЗ» и ООО «Ленский Теплокомплекс» в сумме 115 671,06 руб. является просроченной (срок исковой давности более 3-х лет ст. 196 ГК РФ) и подлежит списанию.
По вопросу 7. Проверка учета основных средств
По состоянию на 01.01.2012 года на предприятии числились основные средства общей балансовой стоимостью 976 229,48 (девятьсот семьдесят шесть тысяч двести двадцать девять рублей 48 копеек). Остаточная стоимость основных средств МУП «Тулук» по состоянию на 01.01.2013 года составила 87 980,59 (восемьдесят семь тысяч девятьсот восемьдесят рублей 59 копеек).
В течение 2012 года на предприятии приобретение основных средств не осуществлялось.  
Все основные средства, имеющиеся на предприятии, используются в производственном процессе. 
Начисление амортизации производилось в соответствии с п. 21-22 ПБУ 6/01 «Учет основных средств», утвержденного приказом Минфина РФ от 31.03.2001г. № 26н.
Сумма начисленной амортизации за 2012 год составила 100 316,28 (сто тысяч триста шестнадцать рублей 28 копеек).
В ведомости учета основных средств МУП «Тулук» присутствует автобус ПАЗ 320 1991 года выпуска, который был исключен из реестра муниципального имущества (распоряжение муниципального образования «Город Ленск» № 07-04-000074/12- от 15.02.2012 года), и требует списания.
По вопросу 8. Состояние и организация бухгалтерского учета
Бухгалтерский учет в МУП «Тулук» ведется по упрощенной системе налогообложения с объектом налогообложения доходы (6%), а также системе налогообложения в виде единого налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности (бытовые услуги). 
Учетная политика МУП «Тулук» для целей бухгалтерского и налогового учета, а также план счетов на 2012 г. утверждены приказом директора №1 от 01.01.2006 года.
Коллективный договор на предприятии отсутствует, что является нарушением пункта 5.11 Устава МУП «Тулук».
По результатам 2012 года предприятием была получена чистая прибыль  в  размере 237 000,00 (двести тридцать семь тысяч рублей 00 копеек). Прибыль, запланированная предприятием, составляла 210 000,00 рублей. Перевыполнение плана составляет 27 000,00 рублей или на 12%.
Сумма чистой прибыли за 2012 год, необходимой к перечислению в бюджет МО «Город Ленск», составляет 35 550,00 рублей. 
По данным книги учета доходов и расходов за 2012 год сумма полученных доходов за налоговый период составляет 2 755 000,53 рублей.
В ходе проверки установлено, что в книге учета доходов и расходов не отражены суммы выручки, поступившие в кассу предприятия, в размере 1 012 142,70 рублей, что является суммой, которая относится к оказанию бытовых услуг, в отношении которых применяется единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности. 
Общая сумма дохода составила 3 767 142,70 рублей. По сведениям МУП «Тулук», подаваемым в МУ «Комитет имущественных отношений» сумма дохода составляет 3 650 000,00 рублей. Расхождения составляют 117 142,70 рублей.
В связи с этим, необходимо отметить, что из-за неверной информации о полученных доходах искажена сумма полученной чистой прибыли и как следствие сумма чистой прибыли за 2012 год, подлежащая перечислению в бюджет, является не достоверной и требует перерасчета.
9. Выводы:
1. В ходе проверки установлено отсутствие распоряжения МО «Город Ленск» об имуществе, преданного МУП «Тулук» в уставный фонд.
2. Сумма уставного фонда не соответствует утвержденной сумме в уставе МУП «Тулук».
3. Не заключен контракт между директором МУП «Тулук» и администрацией МО «Город Ленск».
4. Отсутствуют договора о материальной ответственности.
5. Установлены нарушения Положения о порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории Российской Федерации, утвержденного Банком Российской Федерации от 12.10.2011г. № 373-П (сумма нарушений 1 564 561,28 рублей).
6. Штатное расписание МУП «Тулук» не утверждено администрацией МО «Город Ленск».
7. Установлена просроченная кредиторская задолженность по расчетам с поставщиками и подрядчиками в сумме 115 671,06 рублей.
8. Отсутствует коллективный договор.
9. Сумма части полученной чистой прибыли, подлежащая перечислению в бюджет, является не достоверной.
10. Предложения:
Директору МУП «Тулук»
1. Заключить договоры о материальной ответственности
2. Заключить коллективный договор
3. Согласовывать штатное расписание в соответствии с Уставом МУП «Тулук». 
4. Не допускать выдачу денежных средств под отчет, если за подотчетным лицом числится задолженность по ранее выданному подотчету.
5. Производить расчеты с поставщиками не наличными деньгами, а через отделение банка безналичным расчетом.
6. Внести изменения в уставный фонд.
7. Провести сверку кредиторской и дебиторской задолженности и списать суммы просроченной кредиторской и дебиторской задолженности.
8. Сделать перерасчет суммы части чистой прибыли, подлежащей перечислению в бюджет.
МКУ «Комитет имущественных отношений» МО «Город Ленск»
1. Заключить контракт между директором МУП «Тулук» и администрацией МО «Город Ленск».
2. Подготовить распоряжение об имуществе, переданного МУП «Тулук» в уставный фонд.
3. Усилить контроль над финансово-хозяйственной деятельностью МУП «Тулук».
4. Ежегодно принимать решения о проведении независимой аудиторской проверке МУП «Тулук».
5. Осуществлять проверки (ревизии, инвентаризации) использования муниципального имущества МУП «Тулук».
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